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ВВЕДЕНИЕ. 
 

Самообследование муниципального бюджетного учреждения дополни-

тельного образования «Центральная Детская музыкальная школа им. 

А.Н.Скрябина» города Дзержинска (далее – Учреждение) проводилось в со-

ответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об об-

разовании в Российской Федерации" (п.3 части 2, статьи 29), приказом Ми-

нистерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки Рос-

сии) от 14 июня 2013 г. N 462 "Об утверждении Порядка проведения самооб-

следования образовательной организацией", приказом Министерства образо-

вания и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, под-

лежащей самообследованию», «Положением о самообследовании и утвер-

ждении отчета о результатах самообследования МБУ ДО «ЦДМШ 

им.А.Н.Скрябина» принятого педагогическим советом от 20.01.2016 Прото-

кол № 3. 

Отчет составлен по материалам самообследования анализа деятельно-

сти Учреждения за период с 01.01.2023г по 31.12.2023г. 

Целями проведения самообследования являются обеспечение доступ-

ности и открытости информации о деятельности МБУ ДО «ЦДМШ 

им.А.Н.Скрябина», а также подготовка отчета о результатах самообследова-

ния. 

Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекае-

мых для его проведения, определяются Учреждением самостоятельно. 

В процессе самообследования проводился анализ и оценка: 

- организационно-правового обеспечения образовательной деятельности; 

- структура и система управления; 

- кадрового обеспечения образовательного процесса по заявленным  

образовательным программам (качественный состав педагогических кад-

ров); 

- контингента обучающихся и образовательной деятельности МБУ ДО 

«ЦДМШ им.А.Н.Скрябина»; 

- уровня и качества подготовки обучающихся, востребованности выпуск-

ников; 

- уровня подготовки обучающихся по дополнительным предпрофессио-

нальным общеобразовательным программам и дополнительным общераз-

вивающим общеобразовательным программам; 

- конкурсной деятельности МБУ ДО «ЦДМШ им.А.Н.Скрябина»; 

- концертной деятельности МБУ ДО «ЦДМШ им.А.Н.Скрябина»; 

- методической деятельности МБУ ДО «ЦДМШ им.А.Н.Скрябина». 

- материально-технической базы МБУ ДО «ЦДМШ им.А.Н.Скрябина». 

 

 
 



 

 

 

 

 

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

МБУ ДО «ЦДМШ им. А.Н. Скрябина» создано на базе Дома культуры 

завода им. Я.М. Свердлова в 1937 году решением комитета по делам искусств 

г.Дзержинска Нижегородской области; приказ № 133 от 10.10.1995г. по отделу 

культуры администрации г. Дзержинска. 

Полное наименование учреждения в соответствии с Уставом: 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Цен-

тральная детская музыкальная школа им. А.Н.Скрябина» города Дзержинска 

Сокращенное наименование: МБУ ДО  «ЦДМШ им.А.Н.Скрябина» 

Юридический адрес (местонахождение) Учреждения: 606000, Россия, 

Нижегородская область, город Дзержинск, улица Кирова, дом 15. 

Телефоны: 8 (8313) 25-84-69  Факс: 8 (8313) 25-83-08 

e-mail cmsh.dze@mail.ru, cdms_dzr@mail.52gov.ru  

Сайт:  www.skriabin-school.ru 

Тип учреждения: бюджетное.  

Тип образовательной организации: организация дополнительного образова-

ния 

Учреждение является некоммерческой организацией, осуществляет свою 

деятельность в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, Конституцией 

Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, 

Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации», указами 

Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 

Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами 

федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих 

государственное управление в сфере образования, законами Нижегородской 

области и иными нормативными правовыми актами Нижегородской области, 

муниципальными правовыми актами города Дзержинска, Уставом Учреждения 

и внутренними документами.  

Учредителем и собственником имущества Учреждения является муници-

пальное образование «городской округ город Дзержинск». Функции и полно-

мочия учредителя осуществляет администрация города Дзержинска. Функции 

и полномочия собственника имущества осуществляет Комитет по управлению 

муниципальным имуществом администрации города Дзержинска. Функции и 

полномочия учредителя от имени муниципального образования «городской 

округ город Дзержинск» осуществляет управление культуры, спорта и моло-

дѐжной политики администрации города Дзержинска Нижегородской области. 

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный 

баланс, обособленное имущество, лицевой счет, открытый в департаменте 

финансов администрации города Дзержинска, круглую печать со своим 

наименованием и наименованием Учредителя на русском языке, а также иные 

необходимые для осуществления деятельности штампы и бланки. 

 Учреждение самостоятельно в осуществлении образовательной, научной, 
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административной, финансово-экономической деятельности, разработке и 

принятии локальных нормативных актов в соответствии с Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее – Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации»), иными нормативными правовыми актами Российской Федерации 

и Уставом. 

 Предметом деятельности Учреждения является обучение и воспитание в 

интересах человека, семьи, общества и государства, создание благоприятных 

условий для разностороннего развития личности, профессиональной ориента-

ции обучающихся. 

 Целью деятельности Учреждения является формирование и развитие 

творческих способностей детей, духовно-нравственное развитие личности, 

выявление и поддержка детей, проявивших выдающиеся способности, про-

фессиональная ориентация. 

Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности: 

 Реализация  дополнительных  общеобразовательных  программ  в 

области искусств: 

-дополнительных предпрофессиональных программ; 

- дополнительных общеразвивающих программ. 

 Работа по проведению культурно-просветительских мероприятий, твор-

ческих конкурсов, фестивалей, выставок, концертов и иных аналогичных ме-

роприятий в рамках образовательной деятельности; 

 Методическая работа, направленная на совершенствование образователь-

ной деятельности, мастерства педагогических работников; 

 Работа по созданию учебно-методической продукции (кино-, фото-, 

аудио-, мультимедийной, печатной, нотной) в результате образовательного 

процесса для последующего использования в образовательной деятельности. 

 В соответствии с предусмотренными в п.2.3. основными видами деятель-

ности Учреждение выполняет муниципальное задание, которое формируется и 

утверждается Учредителем. 

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания ока-

зывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмот-

ренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на 

одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. 

 Учреждение вправе осуществлять виды деятельности (в том числе прино-

сящие доход), не относящиеся к основным, лишь постольку, поскольку это 

служит достижению целей, ради которых оно создано. Доход от оказания 

платных образовательных услуг используются Учреждением в соответствии с 

уставными целями. 

К приносящей доход деятельности, осуществляемой Учреждением, отно-

сится: 

- оказание платных дополнительных образовательных услуг сверх установ-

ленного муниципального задания при наличии соответствующей лицензии, 

образовательных программ и учебных планов; 



 

 

 

 

 

- добровольные пожертвования физических и(или) юридических лиц; 

-предоставление услуг, связанных с организацией и проведением выставок, 

презентаций, круглых столов, семинаров, конференций, симпозиумов, конкур-

сов, концертов и иных аналогичных мероприятий; 

-изготовление, издание, тиражирование, ксерокопирование и реализация соб-

ственных учебно-методических, рекламных материалов (учебников, пособий, 

буклетов, афиш, аудио-, видео-, цифровой продукции и т.п.); 

-предоставление помещений в аренду для культурно-массовых мероприятий; 

-прокат музыкальных инструментов и другого учебного оборудования; 

-настройка и ремонт музыкальных инструментов; 

-организация и проведение учебно-методических мероприятий, мастер- клас-

сов для взрослых и детей. 

Доходы, полученные от выше указанной деятельности, поступают на 

отдельный лицевой счет Учреждения и расходуются согласно плану финансо-

во-хозяйственной деятельности. 

       Право на ведение образовательной деятельности и льготы, предоставляе-

мые законодательством Российской Федерации, возникают у Учреждения с 

момента выдачи ей лицензии. 

Учреждение обеспечивает доступ к информации о своей деятельности в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации, муници-

пальными правовыми актами. 

Учреждение осуществляет свою деятельность на основании 

следующих документов: 

- Устав МБУ ДО «ЦДМШ им.А.Н.Скрябина», утв.Постановлением админи-

страции г.Дзержинска от 29.01.2020 № 232; 

- Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юриди-

ческих лиц: Серия 52 № 004769826, ОГРН: 1025201750155, выдано Федераль-

ной налоговой службой 26.12.2011 

- Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе 

по месту нахождения на территории Российской Федерации: Серия 52 № 

005193974 ИНН 5249052609 КПП 524901001 от 20.03.2000г. 

- Лицензия на право осуществления образовательной деятельности №11044 от 

26.12.2012г. Серия 52ЛО1 №0000557, выдана Министерством образования Ни-

жегородской области. 

- штатного расписания; 

- тарификации; 

- локальных нормативных актов. 



 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ. 
 

В соответствии с Уставом, нормативными правовыми актами, действую-

щими на территории Российской Федерации, Учреждение самостоятельно в 

формировании своей структуры. Управление осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством, Уставом. 

Формами самоуправления Учреждения являются педагогический совет, 

совет учреждения, методический совет и другие. Порядок формирования орга-

нов самоуправления, их компетенция и порядок организации деятельности 

определяются соответствующими положениями, принимаемыми Учреждением 

и утверждаемые директором. 

В учреждении функционируют методические объединения – это объеди-

нения преподавателей, работающих в одной предметной области, с целью со-

вершенствования методического и профессионального мастерства педагогиче-

ских работников, организации взаимопомощи для обеспечения современных 

требований к обучению и воспитанию учащихся, стимулирования творческой 

инициативы, разработки современных требований к обучению и воспитанию 

детей. Методические объединения  создаются и ликвидируются на основании 

приказа директора Учреждения.  

В структуру управления Учреждением также входят: заместитель дирек-

тора по учебно - воспитательной работе, заместитель директора по админи-

стративно-хозяйственной части.  

Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор, 

осуществляющий непосредственное управление Учреждением.  

 

3. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО 

ПРОЦЕССА. 
 

Учреждение осуществляет учебный процесс в соответствии с образова-

тельными программами, разрабатываемыми и утверждаемыми учреждением 

самостоятельно. 

Организация учебного процесса (в том числе начало и окончание учебного 

года, продолжительность каникул) регламентируется: 

- учебными планами, годовым календарным учебным графиком, утверждаемы-

ми Учреждением самостоятельно; 

- расписанием занятий. 

Предельная недельная учебная нагрузка на одного учащегося устанавлива-

ется в соответствии с учебным планом, возрастными и психофизическими осо-

бенностями учащихся, нормами СанПиН. 

Единицей измерения учебного времени и основной формой организации 

учебного процесса в Учреждении является урок (групповой, мелкогрупповой и 

индивидуальный). Продолжительность одного урока составляет 40 минут; 1,5 



 

 

 

 

 

урока (60мин.) по теоретическим, оркестровым и хоровым дисциплинам, в со-

ответствии с учебным планом и нормами СанПиН.  

Формами промежуточной аттестации могут быть: контрольный урок, за-

чет, экзамен. Зачѐт может проходить в виде технического зачѐта, прослушива-

ния, академического концерта, а также зачѐт может быть дифференцированным 

(с оценкой) и недифференцированным (без оценки). 

Успеваемость учащихся оценивается по балльной системе) и зачетной си-

стемам. Четвертные и итоговые оценки выставляются преподавателем по ре-

зультатам текущей успеваемости в журнал преподавателя, дневник обучающе-

гося, общешкольную ведомость учѐта успеваемости. Сведения о промежуточ-

ной аттестации фиксируются в протоколах, оценка выставляется заведующими 

отделений в общешкольную ведомость промежуточной аттестации. Перевод 

обучающихся в следующий класс производится при условии успешного про-

хождения промежуточной аттестации, приказом директора школы на основа-

нии решения педагогического совета. 

Учебный план является основным документом, отвечающим всем требо-

ваниям для выполнения образовательных программ, адаптированных к органи-

зации образовательного процесса. В учебных планах определяется максималь-

ный объѐм учебной нагрузки, распределяется учебное время по классам и обра-

зовательным областям. 

Учебные планы по дополнительным предпрофессиональным общеобразо-

вательным программам в области музыкального искусства состоят из обяза-

тельной и вариативной частей. Вариативная часть разрабатывается Учреждени-

ем самостоятельно в соответствии с федеральными государственными требова-

ниями.  

Коррекция учебного плана за счет введения в вариативный компонент 

предметов по выбору вызвана следующими факторами: 

- повышение уровня качества образования; 

- приоритетными направлениями в образовательной политике; 

- удовлетворение образовательных потребностей учащихся; 

- повышение качества знаний, умений и навыков обучающихся в различных 

областях образования; 

- создание каждому учащемуся условий для самоопределения, саморазвития и 

самореализации. 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе аудиторной ра-

боты и внеурочных мероприятий. Для ведения образовательного процесса 

установлены следующие формы проведения занятий: 

- индивидуальные, мелкогрупповые и групповые занятия с преподавателем; 

- самостоятельная (домашняя) работа обучающегося; 

- контрольные мероприятия, предусмотренные учебными планами и програм-

мами (контрольные уроки, зачеты, экзамены, академические концерты); 



 

 

 

 

 

- культурно-просветительские мероприятия (лекции, беседы, концерты и фе-

стивали и т.д.); 

- внеурочные классные мероприятия (посещение концертов, выставочных залов, 

театров, музеев и т.д., классные собрания, концерты, творческие встречи и т.д.)  

Учреждение реализует следующие дополнительные общеобразовательные 

программы:  

 
ПРЕДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 

 

№ Образовательные программы  Возраст поступ-

ления 

Форма занятий Срок реа-

лизации 

1 Дополнительная предпрофессио-

нальная общеобразовательная 

программа в области музыкально-

го искусства «ФОРТЕПИАНО» 

 6л. 6 мес. – 9 

лет  

индивидуальная, 

мелкогрупповая, 

групповая 

8 лет 

(9 лет) 

2 Дополнительная предпрофессио-

нальная общеобразовательная 

программа в области музыкально-

го искусства «СТРУННЫЕ ИН-

СТРУМЕНТЫ» 

(скрипка, виолончель) 

6л. 6 мес. – 9 лет  индивидуальная, 

мелкогрупповая, 

групповая 

8 лет 

(9 лет) 

3 Дополнительная предпрофессио-

нальная общеобразовательная 

программа в области музыкально-

го искусства «НАРОДНЫЕ ИН-

СТРУМЕНТЫ» 

(баян, аккордеон, домра, балалай-

ка, гитара) 

6л. 6 мес. – 9 лет индивидуальная, 

мелкогрупповая, 

групповая 

8 лет 

(9 лет) 

10-12 лет 5 лет 

(6 лет) 

4 Дополнительная предпрофессио-

нальная общеобразовательная 

программа в области музыкально-

го искусства «ДУХОВЫЕ И 

УДАРНЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ» 

(флейта, кларнет, 

саксофон, труба) 

6л. 6 мес. – 9 лет индивидуальная, 

мелкогрупповая, 

групповая 

8 лет 

(9 лет) 

10-12 лет 5 лет 

(6 лет) 

5 Дополнительная предпрофессио-

нальная общеобразовательная 

программа в области музыкально-

го искусства «ИНСТРУМЕНТЫ 

ЭСТРАДНОГО ОРКЕСТРА» 

6л. 6 мес. – 9 лет  индивидуальная, 

мелкогрупповая, 

групповая 

8 лет 

(9 лет) 

10-12 лет 5 лет 

(6 лет) 

6 Дополнительная предпрофессио-

нальная общеобразовательная 

программа в области музыкально-

го искусства  

«МУЗЫКАЛЬНЫЙ ФОЛЬКЛОР» 

6л.6м.-9лет индивидуальная, 

мелкогрупповая, 

групповая 

 

8лет 

(9лет) 

 



 

 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩИЕ ПРОГРАММЫ 

 

1 Дополнительная общеразвива-

ющая программа 

«ОСНОВЫ МУЗЫКАЛЬНОГО 

ИНСТРУМЕНТАЛЬНОГО 

ИСПОЛНИТЕЛЬСТВА» (фор-

тепиано, скрипка, виолончель, 

баян, аккордеон, домра, бала-

лайка, гитара, ударные и духо-

вые, музыкальный фольклор) 

С 5-6 лет индивидуальная, 

групповая 

2 года 

2 Дополнительная общеразвива-

ющая программа «НАРОДНОЕ 

МУЗЫКАЛЬНОЕ ТВОРЧЕ-

СТВО»  

с 7-8 лет групповая 4года  

3 Дополнительная общеразвива-

ющая программа «ХОР 

МАЛЬЧИКОВ» 

с 6 – 11 лет групповая 5 лет 

4 Дополнительная общеразвива-

ющая программа «СОЛЬНОЕ 

ПЕНИЕ – АКАДЕМИЧЕСКИЙ 

ВОКАЛ» 

7-9 лет индивидуальная, 

мелкогрупповая, 

групповая 

5 лет 

(7 лет) 

 

5 Дополнительная общеразвива-

ющая программа «СОЛЬНОЕ 

ПЕНИЕ – НАРОДНЫЙ ВО-

КАЛ» 

7-9 лет индивидуальная, 

мелкогрупповая, 

групповая 

5 лет 

(7 лет) 

 

6.  Платная дополнительная об-

щеразвивающая образователь-

ная программа – «ШКОЛА 

МУЗЫКИ И ИСКУССТВ ДЛЯ 

ДЕТЕЙ И ВЗРОСЛЫХ «МУЗ 

АРТ» 

С 12 лет индивидуальная 1 год 

 

 

3.1. Контингент обучающихся  МБУ ДО «Центральная детская музы-

кальная школа им.А.Н.Скрябина»: 

В 2023 году в МБУ ДО «ЦДМШ им.А.Н.Скрябина» количество обуча-

ющихся на бюджетной основе в среднем, составило - 675 чел. из них: 

- 410 человека прошли обучение  по дополнительным предпрофессиональ-

ным общеобразовательным программам в области музыкального искусства 

(ДПОП). Срок освоения 8 и 5 лет.  

- 265 человек – по дополнительным общеразвивающим программам. (ДОП) 

На платном отделении обучение прошли 11 человек. 

План по количеству приѐма обучающихся на предпрофессиональных 

программах на 2024 год выполнен. Результат итоговой аттестации – 100%, не 

допущенных и не сдавших итоговую аттестацию – нет. 

Контингент бюджетного отделения школы  составляет 675 обучающихся.  

Детей дошкольного возраста (3-6 лет) –23ч. 

Детей младшего школьного возраста (7-10 лет) – 398ч. 



 

 

Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) – 249ч. 

Детей старшего возраста (16 – 18 лет) – 5ч. 

Превалирующим по контингенту учащихся остаѐтся фортепианное отде-

ление - 165 человек. Далее идет отделение народных инструментов – 131 че-

ловек. Количество обучающихся на отделении духовых и ударных инстру-

ментов составляет - 61  человек, на отделении струнных инструментов – 29 

человек. Большой прирост на отделении народных инструментов увеличился 

за счет детей, обучающихся на гитаре. По сравнению с прошлогодними пока-

зателями положительная тенденция наметилась и отделение духовых и удар-

ных инструментов. 

Размер доли обучения на тех или иных инструментах зависит, как от кад-

ровых возможностей (наличие и желание иметь большую педагогическую 

нагрузку) так и от активного проведения мероприятий по популяризации ин-

струмента, по набору и сохранности контингента.  
 

Восполнение контингента:  

отделения специализация 
Выпуск 

2022-2023 
0кл. 

Приѐм уча-

щихся на 

2023-2024 

фортепиано фортепиано 20 15 26 

струнное скрипка 2 2 4 

 виолончель 0 0 0 

Народное  

(народно-клавишный, 

народно-струнный) 

 

баян 2 0 3 

аккордеон         4 0 2 

домра 4 1 3 

балалайка 1 0 3 

гитара 9 0 15 

Духовые-ударные 

 

флейта 3 1 1 

саксофон 0 0 0 

труба 1 0 3 

тромбон 0 0 0 

кларнет 1 0 5 

ударные 1 1 4 

ИЭО Ударная установка 1 0 0 

Музыкальный фольк-

лор 

Фольклорный ан-

самбль 
0 0 1 

Фольклор  Народное творчество 220 0 225 

Хор мальчиков Хор мальчиков 0 0 0 

Академическое пение Академическое пение 0 1 6 

Народное пение Народное пение 0 0 0 

Итого  269 21 303 



3.2. Качество подготовки выпускников. 
 

 Качеству содержания подготовки выпускников Учреждение придает 

важнейшее значение. Разработаны и утверждены в установленном порядке 

требования к итоговой аттестации выпускников. Структура, содержание и 

трудоемкость учебных планов, направленных на качественную подготовку 

учащихся, отвечают требованиям к минимуму содержания и уровню подго-

товки выпускников.   

Итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Положением о 

промежуточной и итоговой аттестации. Итоговая аттестация выпускника яв-

ляется обязательной и осуществляется после освоения образовательной про-

граммы в полном объеме, определяет уровень и качество освоения образова-

тельной программы в соответствии с действующими учебными планами. Те-

кущая, промежуточная и итоговая аттестация выпускников осуществляется в 

установленные сроки и проводится Учреждением самостоятельно.  

Каждая учебная дисциплина предусматривает аттестацию, которая про-

ходит в различных формах: в виде контрольного урока, зачета (в виде акаде-

мического концерта, прослушивания) или экзамена. 

 

Мониторинг качества успеваемости выпускников  

за период с 2020-2023года 
 

Учебный год 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Выпуск составил 34 37 49 

Качественная успеваемость 100% 100% 100% 

Свидетельство с отличием 7 8 19 

Закончили на «4» и «5» 22 2 20 

 

В Учреждении сформирована система ранней профессиональной ориен-

тации учащихся, главная задача которой – профессиональное самоопределе-

ние обучающегося в соответствии с его желаниями, склонностями, способно-

стями и индивидуально-личностными особенностями, создание реальных 

условий для развития детей и подростков, обладающих способностями для 

дальнейшего получения профессионального образования в сфере музыкаль-

ного искусства. 

Разработана дополнительная общеразвивающая программа «Ранняя 

профессиональная ориентация» (срок обучения 1 год).  

По данной программе в 2023 году обучались 9 человек по специально-

стям: «Фортепиано», «Народные инструменты», «Духовые и ударные ин-

струменты».  

Основные направления в работе по ранней профессиональной ориента-

ции обучающихся: 



 

 

- установление долговременных двухсторонних отношений с образователь-

ными учреждениями в области культуры и искусства с целью продолжения 

образования по соответствующей специальности на основе договора; 

- участие в концертах, конкурсах, фестивалях, мастер-классах; 

- организация проведения собраний с целью информирования учащихся и их 

родителей (законных представителей) о возможности продолжения профес-

сионального обучения в области музыкального искусства; 

- организация творческих встреч с преподавателями и студентами ДМК, 

НМУ им. М.А.Балакирева (Н.Новгород), Нижегородской Государственной 

консерваторией (академией) имени М.И.Глинки, Казанской Государственной 

консерваторией им. М.В. Жиганшина, Московской Государственной консер-

ваторией им. П.И. Чайковского. 

Связь Учреждения с профессиональными учебными заведениями в об-

ласти культуры и искусства, профессиональное ориентирование выпускни-

ков, развитие их интересов и склонностей осуществляется преподавателями. 

Учащиеся, окончившие Учреждение и успешно прошедшие итоговую 

аттестацию, получают документ (свидетельство) о соответствующем образо-

вании в соответствии с лицензией. Лицам, не завершившим образование в 

соответствии с образовательной программой, реализуемой Учреждением, 

выдается справка установленного образца. 

Анализ содержания подготовки выпускников через организацию учеб-

ного процесса по всему перечню учебных дисциплин, реализуемых в МБУ-

ДО ЦДМШ им. А.Н. Скрябина показывает, что учебный процесс организован 

в соответствии с нормативными требованиями дополнительного образова-

ния. 

 

Информация о выпускниках, поступивших в ССУЗы и ВУЗы  

искусства и культуры в 2023 году: 

 

- Щетинкина Елена –  ГБПОУ «НМУ им.М.А.Балакирева» 

- Токарева София –  ГБПОУ «НМУ им.М.А.Балакирева» 

- Давлетшина Карина – ГБПОУ «Дзержинский музыкальный колледж» 

- Банаев Николай – ГБПОУ «Дзержинский музыкальный колледж» 

- Кочетова Серафима - ГБПОУ «Дзержинский музыкальный колледж» 

 

3.3.  Результативность участия учащихся в конкурсах, фестивалях и 

олимпиадах 
 

Наименование творческого 

мероприятия 
Место проведения 

Количество 

участников 

Получили 

звание лау-

реата 

Получили 

звание 

дипло-

манта 

Областной конкурс юных 

пианистов «Зимняя радуга» 

ГБПОУ НМУ им. 

М.А.Балакирева 
2 0 2 



 

 

VII Всероссийский конкурс 

юных пианистов «Играем 

Баха» 

г. Чебоксары 

1 - 1 

Открытый областной смотр-

конкурс юных пианистов 

«Музыкальный калейдо-

скоп» 

ГБПОУ «Дзержин-

ский музыкальный 

колледж», 

г. Дзержинск 

6 4 2 

Международный конкурс 

фестиваль «Волга впадает в 

сердце моѐ» 

 

г. Нижний Новгород 1 1 - 

VIII Международный кон-

курс «Музыка весны» 

 

г. Москва 1 1 - 

V Международный конкурс 

молодых пианистов им. 

Л.А. Хвиливицкой 

МБУ ДО «ЦДМШ 

им. А.Н. Скрябина», 

г. Дзержинск 
2 2 - 

Международный конкурс 

исполнителей общего фор-

тепиано «Белый рояль» 

 

г. Москва 1 1 - 

VII Всероссийский фести-

валь-конкурс юных пиани-

стов им. В.С. Калинникова 

МБУ ДО ДШИ им. 

В.С.Калинникова, 

г. Москва 
1 - 1 

I Всероссийский конкурс 

педагогического и исполни-

тельского мастерства «Пе-

дагогика как искусство» 

 

ННГК им. М.И. 

Глинки, г. Нижний 

Новгород 

1 - 1 

III Областной конкурс ин-

струментальных и вокаль-

но-инструментальных ан-

самблей «В ансамбле с ап-

релем» 

 

 

МБУ ДО «ДШИ 

№7», г. Дзержинск 

1 1 - 

VI Открытый областной 

конкурс-фестиваль «Весен-

ний дивертисмент» 

МБУ ДО «ДМШ № 

13» г. Нижний Нов-

город 
1 1 - 

Открытый областной фе-

стиваль-конкурс детского 

творчества «Весна надежд» 

 

г. Нижний Новгород 2 2 - 

V Открытый Российский 

юношеский конкурс-

фестиваль джазовой музыки 

«Весенний джаз» 

 

г. Москва 
2 2 - 

Международный фестиваль-

конкурс музыкального ис-

кусства PRIMAVERA 

г. Москва 

1 1 - 

VI Областной конкурс 

юных музыкантов «Музы-

кальные снежинки» 

 

г. Нижний Новгород 3 1 2 



 

 

Областной фестиваль-

конкурс «Поющий смычок» 

МБУ ДО «ДШИ им. 

А.И.Хачатуряна», 

г.Нижний Новгород 
3 1 2 

Областной конкурс испол-

нителей на струнно-

смычковых инструментах 

 

г. Нижний Новгород 1 1 - 

Областной музыкальный 

проект «Юношеские ассам-

блеи 2023» 

ННГК им. М.И. 

Глинки, г. Нижний 

Новгород 
1 1 - 

Областной конкурс на луч-

шее исполнение гамм и 

этюдов среди учащихся 

струнно-смычковых отделе-

ний 

 

ГБПОУ НМУ им. 

М.А.Балакирева, 

г. Нижний Новгород 

1 1 - 

IX областной конкурс юных 

исполнителей на струнно-

смычковых инструментах 

«Левый берег» 

 

г. Бор 
2 2 - 

II Межрегиональный смотр-

конкурс юных исполните-

лей на народных инстру-

ментах учащихся ДШИ и 

ДМШ 

ГБПОУ «Дзержин-

ский музыкальный 

колледж», 

г. Дзержинск 

5 3 2 

VII Региональный конкурс 

художественного творче-

ства «Белая метелица» 

 

ДК им. Я.М. Сверд-

лова, 

г. Дзержинск 

1 1 - 

XIII Областной конкурс 

юных исполнителей на 

струнных народных ин-

струментах «Струны вол-

нующие звуки» 

 

МБУ ДО «ДШИ 

№7», г. Дзержинск 2 2 - 

Межрайонный конкурс ис-

полнителей на народных 

инструментах «Володар-

ский перезвон» 

 

г. Володарск 
1 1 - 

VII Межрегиональный кон-

курс мультимедийных работ 

учащихся ДМШ и ДШИ 

«Путь к Парнасу» 

 

г. Нижний 

Новгород 
1 1 - 

VII Международный кон-

курс-фестиваль исполните-

лей на классической гитаре 

 

г. Москва 1 - 1 

Всероссийский фестиваль-

конкурс юных исполните-

лей на классической гитаре 

«Гитарный калейдоскоп» 

 

МБУ ДО «ДМШ № 2 

им. А.П. Бородина», 

г. Дзержинск 

1 1 - 

Открытый Нижегородский 

областной конкурс юных 

исполнителей на народных 

инструментах «Весенние 

 

МБУ ДО ДМШ № 3 

г. Нижний Новгород 
2 1 1 



 

 

наигрыши» 

Международный конкурс 

исполнителей на классиче-

ской гитаре «Золотая стру-

на» 

 

г. Москва 
1 1 - 

I открытый областной кон-

курс-фестиваль юных ис-

полнителей ансамблевого и 

оркестрового мастерства 

«Музыкальные кружева» 

 

г. Бор 

1 1 - 

II Всероссийский конкурс 

исполнителей на балалайке, 

домре, мандолине, ансам-

блей и оркестров русских 

инструментов им. М.У. Шу-

стова 

 

 

г. Киров 
1 1 - 

VI Всероссийский конкурс 

исполнителей на балалайке, 

ансамблей и оркестров 

народных инструментов им. 

Л.И. Воинова 

 

г. Саранск 

1 1 - 

Открытый городской фе-

стиваль-конкурс «Новогод-

ний дивертисмент» 

МБУ ДО «ДМШ № 3 

им. НК. Гусельнико-

ва», 

г. Дзержинск 

10 10 - 

II Открытый городской кон-

курс юных исполнителей на 

блокфлейте «Радужная 

блокфлейта» 

 

МБУ ДО «ЦДМШ 

им. А.Н. Скрябина», 

г. Дзержинск 

5 5 - 

VI Открытый областной 

конкурс юных флейтистов 

МБУ ДО «ДШИ им. 

Д.Д. Шостаковича» г. 

Нижний Новгород 
5 3 2 

Областной открытый кон-

курс исполнителей на духо-

вых и ударных инструмен-

тах им. В.А. Камеша 

 

 

г. Владимир 
1 1 - 

III Открытый областной 

смотр-конкурс исполните-

лей на деревянных, медных 

духовых и ударных инстру-

ментах 

МБУ ДО «ДШИ им. 

А.И. Хачатуряна» г. 

Нижний Новгород 4 4 - 

Областной конкурс ансам-

блей духовых и ударных 

инструментов «Играем вме-

сте» 

 

г. Нижний Новгород 
2 2 - 

XV Межрегиональный пев-

ческий фестиваль-конкурс 

«Музыкальные собрания 

2023 

МБУ ДО «ДМШ № 3 

им. Н.К. Гусельнико-

ва», 

г. Дзержинск 

2 2 - 



 

 

Международный конкурса-

фестиваль «Гордость 

нации» 

 

г. Москва 1 1 - 

Всероссийский патриотиче-

ский фестиваль-конкурс 

«Голос подвига» 

г. Москва 

1 1 - 

Всероссийская заочная 

олимпиада по сольфеджио 

«Весенняя гармония – 2023» 

МБУ ДО «ДМШ № 2 

им. А.П. Бородина», 

г. Дзержинск 
4 4 - 

XVII Областной хоровой 

конкурс «На крыльях пес-

ни» 

Нижегородского хо-

рового колледжа им. 

Л.К.Сивухина 

г. Нижний Новгород 

1 1 - 

 

3.4.  Сведения о детских и педагогических творческих коллективах: 
 

В Учреждении действуют и постоянно концертируют 13 творческих коллек-

тивов. Помимо активной социально-просветительской деятельности резуль-

тативно участвуют в конкурсах и фестивалях. 

 
№ наименование 

коллектива 

Кол-во 

участ-

ников 

дата образо-

вания 

направление дея-

тельности 

знаковые события, 

мероприятия в отчет-

ном году 

ФИО руково-

дителя 

1.  
Духовой ор-

кестр 
54 21.05.2009 

Концертная, ис-

полнительская 

IV Областной фе-

стиваль детских 

духовых оркестров 

«Виват, оркестр», 

А.Г.Вркоч 

2.  

Оркестр рус-

ских народных 

инструментов 

(старший и 

младший со-

став) 

87 

 

01.09.1986 

 

Концертная, ис-

полнительская 
 

С.В. Улья-

нычев 

 

 

 

3.  Хор 1 класса 77 01.09.2011 
Концертная, ис-

полнительская 

«Посвящение в 

юные музыканты» 

Е.Ю.Ольхо

вская 

конц. 

В.О.Гусев 

4.  
Старший хор 

«Лад» 
30 01.09.2009 

Концертная, ис-

полнительская 

Городской рожде-

ственский хоровой 

фестиваль (ЦДМШ 

им. А.Н.Скрябина) 

в рамках проекта 

городского фести-

валя искусств 

«Рождественские 

встречи – 2023» 

Е.Ю.Ольхо

вская 

конц. А.П. 

Тарасова 

5.  
Хор мальчи-

ков 
9 01.09.2015 

Концертная, ис-

полнительская 

Городской рожде-

ственский хоровой 

фестиваль (ЦДМШ 

им. А.Н.Скрябина) 

Е.Ю.Ольхо

вская 

конц. 

В.О.Гусев 



 

 

в рамках проекта 

городского фести-

валя искусств 

«Рождественские 

встречи – 2023» 

6.  

Ансамбль рус-

ской песни 

«Ниточка» 

7 01.09.2009 
Концертная, ис-

полнительская 

Городской рожде-

ственский хоровой 

фестиваль (ЦДМШ 

им. А.Н.Скрябина) 

в рамках проекта 

городского фести-

валя искусств 

«Рождественские 

встречи – 2023» 

Л.В.Романо

ва 

7.  

Ансамбль 

скрипачей 

«Светлячок» 

16 01.09.1994 
Концертная, ис-

полнительская 
 

И.И.Шолом

ицкая 

конц. 

О.В.Россие

ва 

8.  

Ансамбль 

скрипачей 

«Камертон» 

13 01.09.09 
Концертная, ис-

полнительская 
 

И.Г.Савчен

ко 

 

9.  
Ансамбль ба-

рабанов 
4 01.09.2016 

Концертная, 

исполнительская 
 

С.Н.Бажено

в 

10.  
Ансамбль ги-

таристов 
12 01.09.2022 

Концертная, ис-

полнительская 
 Зотова А.В. 

11.  
Ансамбль ба-

лалаечников 
6 01.09.2022 

Концертная, ис-

полнительская 
 

Черников 

М.В. 

12.  
Ансамбль 

флейт 
10 01.09.2015 

Концертная, ис-

полнительская 
 Вркоч А.Г. 

13.  

Инструмен-

тальный ан-

самбль «Чер-

норечье 52» 

 

5 01.09.2022 
Концертная, ис-

полнительская 
 

Киселев 

Д.А., Чер-

ников М.В., 

Паршин 

К.А., Берс-

нева Ю.Л., 

Панова 

С.А. 

14.  

Квартет пиа-

нистов «Ин-

термеццо» 

 

4 01.09.2014 
Концертная, ис-

полнительская 
 

Кузнецова 

И.Б., Тар-

лаковская 

Ю.С., Пет-

ракова 

И.Н., Кото-

ва Т.Н. 

 

Творческие коллективы Учреждения - постоянные участники общего-

родских праздничных программ, школьных, городских мероприятий, конкур-

сов и фестивалей городского, областного, Всероссийского и Международно-

го уровней. 



 

 

Стабильно высокая результативность участия в конкурсах различного 

ранга (международного, всероссийского, межрегионального) дает независи-

мую внешнюю оценку качества образовательного процесса Учрежедения, 

подтверждает профессионализм и компетентность преподавателей как при 

подготовке учащихся к конкурсу, так и при отборе на прослушиваниях кон-

курсных программ.  

С обучающимися постоянно ведѐтся работа направленная на професси-

ональную ориентацию, подготовку и участие в мастер-классах, престижных 

конкурсах. 

 

3.5. Характеристика культурно-просветительской и методической 

деятельности: 

 

Администрация и педагогический коллектив МБУ ДО «ЦДМШ 

им.А.Н.Скрябина» ставят главной целью культурно-просветительской рабо-

ты повышение значимости и культуры в жизни подрастающего поколения. 

Культурно-просветительная деятельность является составной частью 

образовательной программы школы по реализации дополнительных 

образовательных программ в области музыкального искусства.  

Программа культурно-просветительской деятельности направлена на: 

-   всестороннее развитие учащихся; 

- создание условий для музыкально-художественного образования, 

эстетического воспитания, духовно-нравственного развития детей; 

- обеспечение высокого качества образования, его доступности, 

открытости, привлекательности для обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и всего общества; 

-  создание в образовательном учреждении комфортной, развивающей 

образовательной среды и позитивной творческой атмосферы, обстановки 

доброжелательности, эмоционально-нравственной отзывчивости; 

-  организацию культурно-просветительской деятельности обучающихся 

путем проведения различного рода мероприятий (проектов, концертов, 

творческих вечеров, акций, выставок  и др.); 

- подготовку и участие обучающихся для выступления в концертно-

просветительских мероприятиях, разнообразных проектах, творческих 

мастерских (лабораториях) и пр. для обеспечения духовно-нравственного 

развития, эстетического воспитания и художественного становления 

личности; 

- организацию культурно-просветительной деятельности совместно с 

другими образовательными учреждениями, в том числе среднего 

профессионального и высшего профессионального образования, 

реализующими основные профессиональные образовательные программы в 

области соответствующего вида искусства. 

 



 

 

Организация мероприятий городского, областного, всероссийского и 

международного уровня на базе Учреждения. 

 

№ дата проведе-

ния меропри-

ятия 

наименование мероприятия уровень меропри-

ятия 

количество 

участников 

1.  14.01.2023 «Минимакс», 

Концерт камерного оркестра «Со-

листы Нижнего Новгорода» 

областной 200 

2.  16.01.2023 Концерт дуэта «Бис»: Игорь Сенин 

и Надежда Бурдыкина 

областной 140 

3.  17.01.2023 XXV городской  Рождественский 

хоровой фестиваль  в рамках проек-

та городского фестиваля искусств 

«Рождественские встречи – 2023» 

городской 400 

4.  03.02.2023 Концерт памяти А.С. Скрябина городской 160 

5.  05.02.2023 Областная олимпиада по соль-

феджио. «Премудрости соль-

феджио» 

областной 40 

6.  07.02.2023 Концерт фортепианной музыки. 

Михаил Лидский. 

городской 180 

7.  09.02.2023 Концерт Александра Лукашевича городской 250 

8.  11.02.2023 Вечер романсов, к 150-летию С.В. 

Рахманинова 

городской 170 

9.  21.02.2023 Концерт скрипичной и виолончель-

ной музыки «Вместе весело играть» 

городской 240 

10.  03.03.2023 Концерт Павла Степанова городской 130 

11.  16.03.2023 Концерт фортепианного отделения 

«От классики до наших дней» 

городской 160 

12.  24.03.2023 Вечер камерной музыки городской 170 

13.  25.03.2023 Концерт камерного оркестра «Со-

листы Нижнего Новгорода» 

областной 110 

14.  04-06.04.2023 Международный конкурс молодых 

пианистов им. Л.А. Хвиливицкой 

международный 560 

15.  08.04.2023 Концерт Никиты Власова областной 320 

16.  10.04.2023 Концерт русских народных песен городской 60 

17.  14.04.2023 Джазовый концерт Аси Кочуевой областной 280 

18.  15-22.04.2023 «Душа России» III открытый об-

ластной фестиваль юных исполни-

телей на струнных народных ин-

струментах. 

областной 660 

19.  24.04.2023 Концерт «Мелодия любви» Сергея 

Лашманова 

областной 370 

20.  25.04.2023 Отчетный концерт отделения 

струнно-смычковых инструментов 

городской 140 

21.  28.04.2022 «Наши таланты» Городской фести-

валь юных дарований 

городской 200 

22.  05.05.2023 Концерт ансамбля «Swing Quintet» городской 140 

23.  15.05.2023 Концерт «Виртуозы домры», Кон-

стантин Носырев и Владислав Афа-

областной 115 



 

 

насьев 

24.  16.05.2023 Отчетный концерт фортепианного 

отделения 

городской 170 

25.  18.05.2023 Отчетный концерт отделения духо-

вых и ударных инструментов 

городской 225 

26.  19.05.2023 Концерт к 150-летию С.В. Рахмани-

нова. Фортепианные дуэты 

городской 140 

27.  20.05.2023 IV открытый областной фестиваль 

духовых оркестров «Vivat, оркестр» 

областной 775 

28.  25.05.2023 Выступление Валерия Волошина городской 135 

29.  27.05.2023 Открытый городской фестиваль ор-

кестров русских народных инстру-

ментов «Парад оркестров» 

городская 200 

30.  16.06.2023 Театрализованное представление 

«Театра музыки и песка» 

городской 260 

31.  23.09.2023 Благотворительный проект «Звезды 

над Волгой» 

городской 400 

32.  26.09.2023 Концерт Донецкого симфоническо-

го оркестра и пианистки Валентины 

Лисицы 

городской 400 

33.  30.09.2023 Концерт ансамбля виолончелистов 

«Vitacello» 

городской 230 

34.  07.10.2023 Концерт «Солисты Нижнего Новго-

рода» 

городской 180 

35.  13.10.2023 Семинар для родителей Ксении От-

дельновой 

городской 50 

36.  28.10.2023 V городская командная олимпиада 

по сольфеджио «Для вчерашних 

первоклашек» 

городской 70 

37.  11.11.2023 Вечер вокальной и инструменталь-

ной музыки. Полина Куликова и 

Владислав Кожухин. 

городской 145 

38.  18.11.2023 Концерт пианиста Бориса Спасско-

го 

городской 250 

39.  8.12. 2023 Концерт камерного оркестра «Со-

листы Нижнего Новгорода», солист  

Граф Муржа 

городской 170 

40.  14.12.2023 Концерт, посвященный юбилею 

С.В. Рахманинова 

городской 110 

41.  20.12.2023 Концерт пианиста Евгения Михай-

лова 

городской 250 

42.  27.12.2023 Вечер памяти Сергея Муратова городской 150 

 

Концертная деятельность преподавателей и обучающихся 
 

№ дата про-

ведения 

мероприя-

тия 

наименование 

мероприятия 

место проведения участники 

1.  21.01.23 Городской от- МБУ ДО ЦДМШ им. Ученики отделения струнных 



 

 

крытый концерт 

отделений 

струнно-

смычковых ин-

струментов 

«Вместе весело 

играть» 

А.Н. Скрябина инструментов ЦДМШ им. 

Скрябина и преподаватель 

Шоломицкая И.И. 

2.  22.02.23 Выступление   ко 

дню защитников 

Отечества 

Администрация 

г. Дзержинска 

Преподаватель Черников 

М.В., концертмейстеры Кисе-

лев Д.А., Гусев В.О. 

3.  07.03.23 Выступление к 

Международно-

му женскому 

Дню-8 марта. 

Администрация 

г.Дзержинска 

преподаватель Берсенева Ю.Л. 

 

4.  16.03.23 «От классики до 

наших дней» 

МБУ ДО «ЦДМШ им. 

А.Н.Скрябина» 

Ученики и преподаватели 

фортепианного отделения 

5.  18.04.23 Праздничный 

визит митропо-

лита Нижегород-

ского и Арзамас-

кого Георгия 

Воскресный собор, 

г. Дзержинск 

Ученики школы, преподава-

тель Ольховская Е.Ю. 

6.  26.04.23 Отчетный кон-

церт народных 

инструментов 

МБУ ДО «ЦДМШ им. 

А.Н.Скрябина» 

Преподаватели и обучающие-

ся (130) 

7.  28.04.23 Городской феси-

валь «Наши та-

ланты» 

МБУ ДО «ЦДМШ им. 

А.Н.Скрябина» 

Ученики Гердель Валерия, 

Бахтибекова Тутиѐ 

8.  05.05.23 Городской кон-

церт «Свеча па-

мяти» 

МБУ ДО «ДМШ №3 

им. Гусельникова» 

Преподаватели Сахапова 

Т.Ю., Чекурова Е.В. Вркоч 

А.Г. 

9.  09.05.23 «Бессмертный 

полк» 

Посѐлок Бабино Детский духовой оркестр, ру-

ководитель Вркоч А.Г 

10.  30.05.23 Выпускной вечер МБУ ДО «ЦДМШ им. 

А.Н.Скрябина» 

Преподаватели, родители, вы-

пускники (200) 

11.  31.05.23 Городской слет 

юнармейских от-

рядов 

Посѐлок Желнино Детский духовой оркестр, ру-

ководитель Вркоч А.Г 

12.  22.06.23 Акция «Огнен-

ные картины 

войны» 

Площаль героев, 

г. Дзержинск 

Преподаватель Федотов Ю.В. 

13.  30.09.23 Открытие теат-

ральна сезона в 

Дзержинском 

театре кукол 

МБУК «Дзержинский 

театр кукол» 

Ансамбль «Светлячок, руко-

воидетль – Шоломицкая И.И. 

14.  28.10.23 Городской фе-

стиваль хоровых 

коллективов и 

вокальных ан-

самблей «Ниточ-

ка к сердцу» 

МБУК «Дворец куль-

туры химиков» 

Старший хор «Лад», рук. Оль-

ховская Е.Ю. 



 

 

15.  8.11.23 Концерт «музы-

кальная гости-

ная» 

Детский сад «Clever 

One», г. Дзержинск 

Преподаватели и учащиеся 

отделения народных инстру-

ментов 

16.  22.11.23 Чернореченский 

бал 

МБУК «Дворец куль-

туры химиков» 

Духовой оркестр, рук. Вркоч 

А.Г. 

17.  12.12.23 Закрытие город-

ского фестиваля 

«Достояние» 

МБУК «Дворец куль-

туры химиков» 

Духовой оркестр, рук. Вркоч 

А.Г., инструментальныц ан-

самбль «Черноречье52» 

18.  20.12.2023 Городской кон-

курс «Самая кра-

сивая елка -2024» 

Городской парк «Раду-

га», г. Дзержинск 

Преподаватель Ольховская 

Е.Ю., ученик – Злата Матю-

шина 

19.  27.12.2023 Вечер памяти 

С.Муратова 

МБУ ДО «ЦДМШ им. 

А.Н.Скрябина» 

Старший хор «Лад», рук. Оль-

ховская Е.Ю. 

 

 

 

Учреждение является составной частью муниципальной образовательной 

системы города. Способность к установлению и развитию контактов с дет-

скими садами и общеобразовательными школами существенно повышает по-

тенциал, способствует росту авторитета Учреждения и отдельно каждого 

участника мероприятия, формированию контингента учащихся. Социально-

просветительская деятельность Учреждения реализуется через организацию 

и проведение концертов, филармоний для различных групп населения города 

Дзержинска и области; имеет практико-ориентированный характер, направ-

ленный на реализацию творческих способностей и приобретенных знаний, 

умений и навыков в результате образовательного процесса, основывается на 

принципах системности и комплексности взаимодействия всех отделов.  

 Наряду с использованием традиционных эффективных форм социально-

просветительской работы, Учреждение постоянно находится в творческом 

поиске путей, способствующих повышению качества образования и раскры-

тию творческих потенциальных способностей каждого ребѐнка.  

МБУ ДО «ЦДМШ им.А.Н.Скрябина» играет важную роль в становлении 

культурного облика города,  популяризации музыкального искусства.  

 

Положительной тенденцией организации творческой практики является: 

- Разноуровневость концертных программ, позволяющая учащимся с различ-

ным уровнем способностей самореализоваться через участие в концертных 

программах; 

- Совместное выступление в концертных программах преподавателей и уча-

щихся; 

- Взаимодействие отделений, их интеграция – сотрудничество учащихся раз-

личных отделений в концертных программах; 



 

 

- Межшкольные связи – сотрудничество общеобразовательных школ и 

ДМШ, возможность участия обучающихся в совместной программе на сцене 

общеобразовательной школы; 

- Связи с учреждениями дополнительного образования в сфере культуры и  

искусств Нижегородской области;  

- Мероприятия направлены на воспитание чувства патриотизма. 

 

Наши социальные партнѐры:  

- МБОУ СШ № 12,40; 

- ЧОО «СШ им.Н.И.Лобачевского»; 

- Международный детский сад «CleverOne»; 

- МДОУ Д/С № 50,9 5, 100,101,110; 

- ГБПОУ «НМУ им.М.А.Балакирева»; 

- ГБПОУ «Дзержинский музыкальный колледж»; 

- ННГК им. М.И. Глинки. 

 

Учреждение ориентируется на создание таких технологий, в которых 

обеспечивается баланс между социальными и индивидуальными потребно-

стями, обеспечивающими готовность личности к реализации собственной 

индивидуальности и творческой активности. В первую очередь, такой техно-

логией является проектная деятельность.  

Применение проектных технологий в Учреждении обеспечивает совер-

шенствование системы работы с учащимися, активно вовлекает их в кон-

цертно-исполнительскую деятельность, создает условия, направленные на 

повышение качества образовательного процесса посредством инновационной 

деятельности, позволяет максимально использовать ресурсы учреждения для 

построения индивидуально-творческих траекторий учащихся.  

Проектная деятельность в Учреждении ведется по двум основным 

направлениям:  

-    внутришкольные проекты (учебные, конкурсно-концертные и др.); 

- проекты с социальными партнерами, в число которых входят: образова-

тельные учреждения (ДОУ, СОШ); различные заведения культуры: библио-

теки, библиотечно-информационные центры, музеи; творческие организации.  

 

Методические проекты 

№ Наименование мероприя-

тия 

Цели и задачи 

1 Межрегиональная мето-

дическая конференция 

«Творческая лаборатория 

НИИ» (нижегородского 

исполнительского искус-

ства). Совместный проект 

с МБУ ДО «ДМШ № 3 им 

Н.К.Гусельникова 

- освоение современных методик обучения и современ-

ного педагогического репертуара; 

- повышение профессиональной компетенции препода-

вателей; 

- стимулирование творческих поисков и замыслов пре-

подавателей. 

2 Мастер-классы и творче- - повышение профессиолнальн6огомастерства для педа-



 

 

ские встречи с  известны-

ми исполнителями и ве-

дущими преподавателями 

ВУЗов и СУЗов России 

гогов – участников конкурсных прослушиваний и ма-

стер-классов в процессе активного педагогического 

обобщения по освоению опята работы преподавателей-

коллег и педагогов-мастеров; 

- конструирование педагогом-мастером перед участни-

ками своей авторской модели  образовательного процес-

са в режиме демонстрируемой педагогической техноло-

гии; 

- обмен участников конкурса педагогическим опытом в 

области исполнительского концертмейстерского мастер-

ства, методическим навыками, обучение участников ма-

стер-классоу конкретным навыкам, составляющим осно-

ву транслируемого педагогического опыта, и способам 

достижения намеченных результатов. 

 

 

Конкуры, фестивали  
№ Наименование мероприя-

тия 

Цели и задачи 

1 Городская командная 

олимпиада пол соль-

феджио «Для вчерашних 

второклашек» среди уча-

щихся 3 классов ДМШ и 

ДШИ г.Дзержинска 

- выявление одаренных, перспективных обучающихся 

в области цикла музыкально-теоретических дисциплин 

и дальнейшего развития их творческого потенциала; 

- создание условий для повышения интереса обучаю-

щихся к освоению предмета; 

- совершенствование педагогического мастерства пре-

подавателей музыкально-0теореичских дисциплин; 

- повышение уровня знаний обучающихся. 

2 Открытый городской кон-

курс юных исполнителей 

на флейте  «Радужная 

блокфлейта» 

- повышение исполнительского уровня обучающихся; 

- популяризация исполнительства на духовых инстру-

ментах; 

- укрепление сотрудничества в области музыкального 

образования; 

- сохранение традиций музыкальной культуры. 

3 Открытая областная 

олимпиада по сольфеджио 

«Премудрости соль-

феджио» 

- повышение престижа и значимости музыкально-

теоретических дисциплин; 

- повышение качества подготовки учащихся исполни-

тельских отделений по сольфеджио, выявление ода-

ренных детей с целью их дальнейшей профориентации; 

- расширение творческих контактов между учреждени-

ями дополнительного образования, развитие форм 

творческого сотрудничества; 

- определение уровня знаний, умений и навыков уча-

щихся. 

4 Городской Рождествен-

ский хоровой фестиваль 

- сохранение и развитие хорового пения; 

- укрепление традиций хоровой школы и пропаганда 

хорового исполнительства; 

- обогащение учебного и концертного репертуара. 



 

 

5 Открытый областной фе-

стиваль юных исполните-

лей на народных инстру-

ментах (домра, балалайка) 

«Душа России» 

- способствовать развитию и популяризации народно-

исполнительского искусства; 

- расширение творческих контактов среди педагогов; 

- укрепление связей и сотрудничества в области музы-

кально-художественного образования. 

6 Городской фестиваль 

«Наши таланты» (сов-

местно с администрацией 

г.Дзержинска) 

- Укрепление традиций инструментальной исполни-

тельской школы; 

- Популяризация творчества и потенциала юных талан-

тов; 

- пропаганда и совершенствование инструментального 

исполнительства; 

- Обмен творческим и педагогическим опытом; 

- Поддержка молодых дарований; 

- Обогащение учебного и концертного репертуаров. 

7 Международный конкурс 

молодых пианистов 

им.Л.А.Хвиливицкой 

- Выявление и поддержка ярких, одаренных учащихся, 

владеющих разнообразными формами концертного ис-

полнительства; 

- Повышение уровня исполнительского мастерства, 

развитие творческого потенциала молодых исполните-

лей; 

- Сохранение и развитие лучших традиций отечествен-

ной фортепианной школы, широкая пропаганда клас-

сической фортепианной музыки; 

- Создание благоприятной творческой среды для ду-

ховно- нравственного и профессионального развития 

молодых музыкантов; 

- Определение новых тенденций и перспектив в дет-

ской фортепианной педагогике; 

- Повышение профессионального мастерства препода-

вателей. 

8 Открытый областной фе-

стиваль детских духовых 

оркестров «Vivat, ор-

кестр!» 

- - привлечение широкой зрительской аудитории к 

духовому искусству в Нижегородской области; 

- - повышение исполнительского уровня и активизации 

деятельности духовых оркестров; 

- - патриотическое воспитание молодѐжи; 

- - культурный обмен между музыкальными 

коллективами. 

9  Городской фестиваль ор-

кестров РНИ «Парад ор-

кестров» 

- - привлечение широкой зрительской аудитории к 

исполнительству на народных инструментах; 

- - повышение исполнительского уровня и активизации 

деятельности оркестров РНИ; 

- - культурный обмен между музыкальными 

коллективами 



 

 

10 Школьные конкурсы на 

исполнительских отделе-

ниях 

- развитие и поощрение интереса детей к музыкально-

му    

  творчеству в рамках предпрофессиональных про-

грамм    

   и федеральных государственных требований; 

- - использование права каждого ребенка с различными 

творческими и индивидуальными возможностями и 

способностями на участие в концертных и 

конкурсных мероприятиях. 

 

Проекты с социальными партнерами 
№ Наименование мероприя-

тия 

Цели и задачи 

1 Проект по взаимодей-

ствию с дошкольными об-

разовательными учрежде-

ниями г.Дзержинска  

«Детская филармония» 

- просветительская работа с дошкольниками в целях по-

пуляризации классической музыки и привлечения к 

творческой деятельности на базе музыкальной школы. 

 

2 Проект «Музыкальные 

краски России» (совмест-

но с Дзержинским крае-

ведческим музеем) 

- Популяризация инструментального исполнительства 

среди подрастающего поколения; 

- Развитие культуры среди детей и молодѐжи; 

- Рост интереса к культурному наследию нашей страны; 

- Приобщение жителей и гостей города к инструмен-

тальной музыке. 

 

.  

4. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ. 

 

Кадровый состав Учреждения: 

№ Сведения о работниках по основному ме-

сту работы (коли-

чество работников) 

по совместительству 

(количество работ-

ников) 

1 Общая численность работников 40 16 

2 Административно-хозяйственные работники 21 2 

3 Основной персонал    

4 Возраст  работников (основной персонал) 

20-29 9 6 

30-50 8 7 

свыше 50 23 3 

5 Образование  работников  (основной персонал) 

Высшее 23 10 

Среднее  17 6 

6 Квалификация педагогических работников (для ДМШ, ДШИ, ДХШ) 

1-я 12 0 

Высшая  25 8 

7 Стаж  работы (основной персонал) 

до 5 лет 1 7 

от 5 до 10 лет 4 1 

от 10 до 15 лет 3 0 



 

 

 

Деятельность Учреждения напрямую зависит от кадрового потенциала, 

поэтому возрастает роль повышения профессионального мастерства препо-

давателей, что в свою очередь, напрямую связано с повышением качества и 

эффективности учебно-воспитательного процесса, уровня образованности, 

воспитанности и развитости обучающихся.  

 Администрация Учреждения активно взаимодействует с ГБУ ДПО НО 

УМЦ, создавая условия для роста профессионального мастерства педагоги-

ческих работников, систематического повышения квалификации. Одной из 

основных форм такой совместной работы является обучение педагогических 

работников по дополнительным профессиональным программам, где осве-

щаются новые технологии, методики, механизмы обучения и воспитания, ис-

следовательские и творческие работы ведущих преподавателей ДМШ и 

ДШИ. 

 

Повышение квалификации работников (обучение) 
 

№ категории ра-

ботников 

форма обуче-

ния 

сроки и место прове-

дения обучения 

ФИО, должность работника 

1.  Преподаватель 

 

очно Январь 2023 г. 

III Открытый научно – 

практический семинар 

«Современная форте-

пианная педагогика. 

Традиции и современ-

ность». МБУ ДО 

ДШИ № 4,  

г. Дзержинск 

Сертификат докладчика -

Россиева О.В. 

 

Сертификат слушателя – Ев-

стигнеева Е.В., Кузнецова И.Б., 

Камзолова О.Ф., Тарасова А.П. 

2.  Преподаватель очно 07.02.2023 

Мастер-класс доцента 

МГК им. П.И. Чай-

ковского М.В. Лид-

ского 

8 часов 

Горшкова Н.В., Гусев В.О, Ев-

стигнеева Е.В., Земляницына 

И.М., Зимовнова Т.С., Камзоло-

ва О.Ф., Киселев Д.А., Котова 

Т.Н., Кузнецова И.Б., Мартыно-

ва Н.И., Никишина Л.В., Петра-

кова И.Н., Пшеничнова Т.В., 

Россиева О.В., Сецгушева Е.И., 

от 15 до 20 лет 2 0 

от 20 до 25 лет 15 2 

свыше 25 лет 15 6 

8 Количество  работников, прошедших КПК 9 7 

9 Достижения  и награды  работников 

Количество лауреатов, дипломантов конкур-

сов различных уровней 

6 0 

Количество  работников, награжденных гра-

мотами, благодарственными письмами раз-

личных уровней 

36 3 

10 Число обучающихся Очно заочно 

675 0 



 

 

Тарасова А.П., Тарлаковская 

Ю.С., Челышева В.Б., Шакиро-

ва Е.С. 

3.  Преподаватель очно 27.03-30.03.2023 

ГБУ ДПО НО «Учеб-

но – методический 

центр» 

30 часов 

Позднякова Е.А. 

4.  Преподаватель дистанционно 27.03-28.03.2023 

XXIII Всероссийская 

муз.-педагогическая 

конференция препо-

давателей теоретиче-

ских дисциплин ДМШ 

и ДШИ. 

Сертификат слушателя – Позд-

някова Е.А., Морозова Е.Ю., 

Недбаева Л.В., Бумберс Н. В. 

5.  Преподаватель очно 27.03-30.03.2023 

ГБУ ДПО НО «Учеб-

но – методический 

центр» 

30 часов 

Пшеничнова Т.М. 

6.  Преподаватель очно 10.04-13.04.2023 

ГБУ ДПО НО «Учеб-

но – методический 

центр» 

30 часа 

Шоломицкая И.И. 

7.  Администра-

тивно – хозяй-

ственный пер-

сонал 

дистанционно 13.04.2023 

Корпоративный ин-

струмент правитель-

ства Нижегородской 

области – программа 

«Инструменты эффек-

тивного управления» 

Замашкина О.В. – директор; 

 

8.  Преподаватель очно 05.06-09.06.2023 

ГБУ ДПО НО «Учеб-

но – методический 

центр» 

42 часа 

Позднякова Е.А. 

9.  Преподаватель очно 29.05-01.06.2023 

ГБУ ДПО НО «Учеб-

но – методический 

центр» 

«Школа молодого 

преподавателя ДМШ 

и ДШИ» в МБУ ДО 

ДМШ №2 им. А. П. 

Бородина 

30 часов 

Тарасова А.П., Маркова К.И. 



 

 

10.  Преподаватель очно 01.11.23 

Межмуниципальная 

методическая конфе-

ренция «Нормы про-

фессиональной этики 

педагогических ра-

ботников ДШМ и 

ДМШ в МБУ ДО 

«ЦДМШ им. А.Н. 

Скрябина» 

Сахапова Т.Ю., Тарлаковская 

Ю.С., Чекурова Е.В.,  Челышева 

В.Б., Нишикин Л.В., Огольцова 

А.П., Ольховская Е.Ю., Панова 

С.А., Паршин К.А., Петракова 

И.Н., Позднякова Е.А., Пше-

ничнова Т.М., Савченко И.Г., 

Киселев Д.А., Котова Т.Н., Куз-

нецова И.Б., Маркова К.И., 

Мартынова Н.И., Моисеева 

В.Е., Недбаева Л.В., Шакирова 

Е.С., Баженов С.Н., Басарукин 

Н.М., Березина И.В., Берсенева 

Ю.Л., Бумберс Н.В., Вркоч 

А.Г., Горшкова Н.В., Гусев 

В.О., Евстигнеева Е.В., Жа-

фярова Д.В.,. Земляницына 

И.М.,  Черников М.В., Зимов-

нова Т.С., Зотова А.В., Камзо-

лов А.Т.,. Камзолова О.Ф. 

11.  Администра-

тивно – хозяй-

ственный пер-

сонал 

очно Учреждение дополни-

тельного профессио-

нального образования 

«Институт повышения 

квалификации «Экс-

перт». 

Программа обучения 

по охране труда 

«Обучение по оказа-

нию первой помощи 

пострадавшим» Объ-

ем 72 - часов. 

 

Серова Ю.С. – зам. директора 

по УВР 

 

Методическая работа - основной вид образовательной деятельности, 

представляющий собой совокупность мероприятий, проводимых админи-

страцией школы, преподавателями, для овладения методами и приѐмами 

учебно-воспитательной работы, творческого применения их на уроках и во 

внеклассной работе, поиска новых технологий для совершенствования про-

цесса обучения и воспитания. 

Основное направление методической работы – создание условий для 

личностного профессионального роста, саморазвития и самореализации.  

Педагогический коллектив школы постоянно совершенствуют свой профес-

сиональный уровень не только в повседневной работе, но и на курсах повы-

шения квалификации, активно участвуют в мастер-классах, семинарах. Пре-

подаватели и концертмейстеры с желанием обмениваются своим педагогиче-

ским опытом и мастерством через показы открытых уроков, участия в кон-

курсах методических работ и исполнительского мастерства. Преподаватели 



 

 

старшего поколения, имеющие за плечами прогрессивный опыт работы, ока-

зывают консультативную помощь молодым специалистам.  

Педагогический коллектив Учреждения ведѐт поиск новых педагогиче-

ских технологий, которые в сфере художественного образования выявляют 

систему профессионально значимых умений педагогов по организации воз-

действия на личность ребѐнка. Некоторые педагогические технологии наших 

преподавателей находятся в стадии разработки, другие активно применяются 

на разных ступенях обучения.  

 

Формы методической деятельности преподавателей   

на базе Учреждения в 2023 году: 

 
№ дата проведе-

ния меропри-

ятия  

наименование мероприятия цель проведения мероприятия 

1.  10-17.01.2023 Итоговые секции отделений 1-го полу-

годия учебного года 

Анализ работы за 1-е полугодие 

2.  19.01.2023 Секция отделения духовых и ударных 

инструментов. Доклад преподавателя 

Баженова С.Н. на тему: «Постановка 

рук при игре на ударных инструментах, 

развитие игрового аппарата» 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

3.  19.01.2023 Секция отделения народных инстру-

ментов. Доклад преподавателя Черни-

кова М.В на тему «Участие учеников и 

преподавателей отделения народных 

инструментов в профильных конкур-

сах» 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

4.  25.01.2023 Секция теоретического отделения: «Во-

просы организации и проведения 

V Областной олимпиады «Премудрости 

сольфеджио». 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

5.  07.02.2023 Секция отделения струнного отделения. 

Доклад Берсеневой Ю.Л. на тему: «Му-

зыка и здоровье» струнных инструмен-

тов. 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

6.  07.02.2023 Мастер-класс доцента МГК им. П.И. 

Чайковского Михаила Лидского 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

7.  08.02.2023 Мастер-класс преподавателя Шоломиц-

кой И.И. с учащимися струнного отде-

ления МБУ ДО «ДМШ №3 им. Н.К. Гу-

сельникова» 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

8.  02.03.2023 Доклад с элементами открытого урока 

преподавателя фортепианного отделе-

ния Е.В.Евстигнеевой по методике 

Олерской. 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

9.  03.03.2023 Мастер-класс Павла и Марии Степано-

вых, ударные инструменты, 

г. Санкт-Петербург 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 



 

 

10.  15.03.2023 Секция отделения теоретических дис-

циплин. Доклад Поздняковой  Е.А. на 

тему «Обзор новой  метод. литературы» 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

11.  17.03.2023 Открытый урок у препод. Савченко 

И.Г.с уч-ся 8 кл. Святовым Николаем. 

Тема урока: «Работа в классе над разно-

характерными пьесами» 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

12.  30.03.2023 Школьный конкурс исполнителей на 

духовых и ударных инструментах 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

13.  30.03.2023 Секция отделения теоретических дис-

циплин. Доклад Поздняковой Е.А., Мо-

розовой Е.Ю. на тему: «Олимпиада по 

сольфеджио в младших классах как 

один из методов формирования интере-

са к изучению предмета» 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

14.  05.04.2023 Секция отделения теоретических дис-

циплин. Доклад преподавателя Недбае-

вой Л.В. на тему: 

«Наглядные пособия на уроке соль-

феджио». 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

15.  13.04.2023 Открытый урок преподавателя форте-

пианного отделения Котовой Т.Н. «Раз-

витие первоначальных технических 

навыков у учащихся младших классов» 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

16.  18.04.2023 Открытый урок у преподавателя отде-

ления струнных инструментов Шоло-

мицкой И.И. с уч-ся 3 класса Мартыно-

вой Лизой. Тема урока: «Работа в классе 

над крупной формой» 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

17.  19.04.2023 Школьный конкурс по общему форте-

пиано 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

18.  15.04-

22.04.2023 

Мастер-класс преподавателя ДМК Ор-

ловой С.Ю. в рамках проведения 

III Открытого Областного фестиваля 

«Душа России» 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

19.  15.05.2023 Мастер-класс Владислава Афанасьева 

(домра, г. Москва) 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

20.  25.05.2023 Мастер-класс Валерия Волошина, удар-

ные инструменты, г. Москва 

Методические рекомендации, 

обмен опытом 

21.  05.09-

12.09.2023 

Методические секции отделений школы 

по составлению планов: учебной, мето-

дической, концертно-воспитательной 

работы на 2023 – 2024 учебный год 

Методические рекомендации. 

обмен опытом 

22.  12.10.2023 Доклад преподавателя фортепианного 

отделения А.П.Огольцовой «Вопросы 

педализации» 

Методические рекомендации. 

обмен опытом 

23.  31.10.2023 Городской семинар для преподавателей 

теоретических дисциплин ДМШ и ДШИ 

«Методическая копилка» в МБУ ДО 

ДШИ №5. Доклад зав. теоретическим 

отделением Поздняковой Е.А. 

Методические рекомендации. 

обмен опытом 



 

 

24.  14.11.2023 Творческая встреча и мастер-классы с 

преподавателями отделения «Оркестро-

вые духовые и ударные инструменты» 

ДМК Дуровым И.Е., Фетисовым М.А. 

Методические рекомендации. 

обмен опытом 

25.  22.11.2023 Видеопрезентация открытого урока 

Горшковой Н.В., дипломанта I Всерос-

сийского конкурса исполнительского и 

педагогического мастерства «Педагоги-

ка как искусство» 

Методические рекомендации. 

обмен опытом 

26.  8.12.2023 Школьный конкурс среди учащихся от-

деления народных инструментов «Му-

зыкальная карусель» 

Методические рекомендации. 

обмен опытом 

27.  27.12.2023 Школьный конкурс среди учащихся от-

деления «Фортепиано» 

Методические рекомендации. 

обмен опытом 

 

 

Участие преподавателей в конкурсах исполнительского мастерства, 

творческих и методических работ: 

 
№ 

дата прове-

дения меро-

приятия 

наименование мероприя-

тия 

место прове-

дения 
участники 

результат 

(лауреат, ди-

пломант, 

участник) 

1.  16.04-

19.04.2023 

I Всероссийский конкурс 

педагогического и ис-

полнительского мастер-

ства «Педагогика как ис-

кусство», 

г. Нижний 

Новгород 

Горшкова Н.В. дипломант 

2.  29.04-

31.05.2023 

Всероссийский профес-

сиональный педагогиче-

ский конкурс 

г. Москва Ольховская 

Е.Ю. 

лауреат 

I степени 

3.  26.05.2023 Международный кон-

курс профессионального 

мастерства среди препо-

давателей «Жар-птица 

России» 

г. Москва Березина И.В. лауреат 

I степени 

4.  11.11-

12.11.2023 

II Всероссийский кон-

курс исполнителей на 

балалайке, домре, ман-

долине, ансамблей и ор-

кестров русских инстру-

ментов им. М.У. Шусто-

ва 

г. Киров Черников М.В лауреат 

II степени 

5.  23.11.2023 VIII городские краевед-

ческие чтения «Учите-

лями славится Россия» 

г. Дзержинск Сахапова Т.Ю лауреат 

6.  10.12.2023 VI Всероссийский кон-

курс исполнителей на 

балалайке, ансамблей и 

оркестров народных ин-

г. Саранск Черников М.В лауреат 

II степени 



 

 

струментов им. Л.И. Во-

инова 

 

Учреждение располагает кадровым потенциалом с высоким уровнем об-

разования и квалификации, позволяющим на высоком уровне решать образо-

вательные задачи и добиваться результативности в учебной и конкурсной де-

ятельности. Но, несмотря на это существует проблема по восполнению кад-

ров практически по всем направлениям. В целях привлечения молодых спе-

циалистов  администрация Учреждения  активно сотрудничает с музыкаль-

ными учреждениями среднего и высшего звена. 

 

5. КАЧЕСТВО МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ . 
 

Информационное обеспечение – необходимое условие эффективности 

организации учебного процесса по всем дисциплинам учебного плана. Со-

здана единая информационная система учебного заведения, основными 

направлениями применения которой являются: 

- планирование учебного процесса, формирование учебного плана на уровне 

специальности, расчет учебной нагрузки; 

- обеспечение эффективности работы библиотеки и других структурных 

подразделений; 

- обеспечение информационной безопасности.  

Учреждение располагает вычислительной и мультимедийной техникой 

для развития сети пунктов общественного доступа к информации государ-

ственным и муниципальным услугам, предоставляемым в электронной фор-

ме, а также доступ, к которым обеспечивается обучающимся: 

- многофункциональное устройство: принтер, сканер, копир; 

- проекционный экран на штативе; 

- мультимедиа проектор; 

- персональный компьютер в сборе (моноблок) со встроенной Web камерой, 

микрофоном, акустической системой и выходом в Интернет. 

Основным источником учебной информации остается учебная, нотная и 

учебно-методическая литература, которой располагает школьная библиотека. 

Библиотека ориентирована на полноценное обеспечение учебного про-

цесса. 

Задача библиотеки – оперативное библиотечное и информационно-

библиографическое обслуживание обучающихся, преподавателей и других 

категорий пользователей в соответствии с их информационными запросами. 

В достаточном количестве имеются современные периодические изда-

ния, в том числе журналы. Вся поступающая литература подлежит строгому 

учету и фиксируется в соответствующих документах. С этой целью исполь-

зуются инвентарные книги, регистрационная картотека. По мере поступления 

новой литературы они постоянно дополняются. 



 

 

В целях совершенствования работы библиотеки регулярно проводятся опро-

сы преподавателей, изучается рынок информационных услуг, требования, 

предъявляемые преподавателями, выявляются, анализируются их информа-

ционные потребности. Для повышения комфортности образовательной дея-

тельности, информационного обеспечения организации, создана электронная 

библиотека -  электронный каталог. Используемые формы и методы обслу-

живания дают возможность библиотеке удовлетворять информационные по-

требности. Библиотека располагает следующим фондом в  25 790 единиц. 

 

Мероприятия по укреплению материально-технической базы в 2023 году: 

 

Ремонтные работы: 

№ Наименование работ 
Сумма затрат 

(тыс.руб.) 

 Источник                 

финансирования 

1. Ремонт каб. 40,42,44,3Б, 3 993,6 Внебюджетные средства 

2. ремонт каб. 23 47,5 Внебюджетные средства 

3 
Монтаж выносной антенны для СПИ 

Стрелец Мониторинг 
18,2 Внебюджетные средства 

4 
Установка системы контроля доступа 

69,9 
Бюджет/ внебюджетные 

средства 

5 
Огнезащитная обработка сцены и занаве-

са концертного зала 
30,00 Внебюджетные средства 

6 Ремонт системы охранной сигнализации 12,86 Внебюджетные средства 

7 

Изготовление и монтаж калитки для 

ограждения и металлической решетки на 

лестничной клетке 

57,3 Внебюджетные средства 

 

Приобретение материально-технических средств 

№ Наименование 
Сумма затрат 

(тыс.руб.) 

Источник финансирова-

ния 

1 Ноутбук KRAFTWAY Аккорд KNA (2 шт) 165539,40 
Бюджет/ внебюджетные 

средства 

2 
Балалайка прима мастеровая высшей кате-

гории в чехле 
100000,00 Бюджет 

3 
Домра трехструнная, малая концертная, 

высшей категории 
133893,00 Бюджет 

4 Классическая гитара (2 шт) 66400,00 Внебюджетные средства 

5 МФУ Pantum BM5100ADW 37373,98 Бюджет 

6 
Стойка для малого барабана Pearl S-930D 

(2шт) 
33980,00 Внебюджетные средства 

7 
Стеллаж для музыкальных инструментов 

2600х330х2248мм 
11150,00 Внебюджетные средства 

8 Информационный стенд 1,4х2м 11800,00 Внебюджетные средства 

9 
Стеллаж д/струнных инструментов 

3250*600*2500 (2шт) 
21650,00 Внебюджетные средства 

10 
Стол угловой 1600*1180*750 с тумбой мо-

биль 440*500*600 
14000,00 Внебюджетные средства 

11 Шкаф офисный 3-х модульный 19500,00 Внебюджетные средства 



 

 

 

Компьютеризация учреждения: 
 

 

Санитарные и гигиенические нормы выполняются, уровень обеспече-

ния охраны здоровья обучающихся и работников соответствует установ-

ленным требованиям.  

Для осуществления образовательной деятельности Учреждение рас-

полагает необходимыми учебными классами, музыкальным инструмента-

рием, специальным оборудованием, обеспечивающими качественную под-

готовку учащихся. 

Материально-техническая база обеспечивает ведение образовательно-

го процесса на должном уровне 

1900*400*1910 

12 Библиотечный фонд 29667,00 Бюджет 

13 Музыкальные инструменты 28060,00 Внебюджетные средства 

14 
Триммер электрический RedVerg RD-EB 

1600 
6290,00 Внебюджетные средства 

15 Система контроля управления доступом 32860,00 
Бюджет/ внебюджетные 

средства 

16 Тонометр Омрон 2559,00 Внебюджетные средства 

17 Секция стульев многоместная 104088,00 Бюджет 

18 Шкаф деревянный для документов 27600,00 Бюджет 

19 Шкаф для одежды деревянный 18301,53 Бюджет 

20 Стол письменный 20700,00 Бюджет 

21 Стул на металлическом каркасе 108500,00 Бюджет 

22 
Удлинитель на катушке с выносной розет-

кой 50м 
4460,00 Внебюджетные средства 

23 Раздевалка 1500х360х2100мм 17660,00 Внебюджетные средства 

24 Жалюзи 56600,00 Внебюджетные средств 

25 Шкаф гардеробный 870*360*1890 7350,00 Внебюджетные средств 

26 
Табличка тактильная с шрифтом Брайля 

основа металлокомпозит 3мм 600х400мм 
5597,29 

Внебюджетные средств 

27 Ламинатор BRAUBERG L65 3863,52 Внебюджетные средств 

28 
Тумба с откидным топом мобиль 

400*400*750 
4050,00 

Внебюджетные средств 

29 Подставка под 3 гитары ROXTONE 12690,00 Внебюджетные средств 

30 
Банер (2х3) для конкурса Л.А. Хвиливиц-

кой 
3300,00 

Внебюджетные средств 

31 Ролл ап. для конкурса Л.А. Хвиливицкой 5500,00 Внебюджетные средств 

32 
Пюпитр оркестровый (дирижѐрский) 

BRAHNER MS-24 BK 
85714,20 Бюджет 

      Перечень    

учреждений 

Наличие компь-

ютерной техни-

ки на 31.12.2023 

Число компьютерной техники, приобретѐнной  учре-

ждениями в течение 2023 года за счѐт: 

         Средств    

бюджета города 

Собственных 

средств 

Других источ-

ников 

ЦДМШ им. А.Н. 

Скрябина 

23 2   



 

 

6. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ 
 

Внутришкольный  контроль – основной источник информации для ана-

лиза состояния и результатов образовательного процесса с целью принятия 

на этой основе управленческих решений. Основным объектом внутришколь-

ного контроля является деятельность педагогических работников Учрежде-

ния, а предметом – соответствие результатов их педагогической деятельно-

сти законодательству РФ и нормативным актам, включая приказы, распоря-

жения по Учреждению и вышестоящих органов, решения педагогических со-

ветов Учреждения. 

Ежегодный план проведения внутришкольного контроля утверждается ди-

ректором Учреждения, мероприятия по его осуществлению направлены на 

контроль по следующим направлениям: 

Контроль организации учебного процесса: 

- Проверка и утверждение индивидуальных, календарно-тематических пла-

нов, планов учебно-методической, социально-просветительской работы; 

- Выполнение учебных программ; 

- Сдача расписания уроков и соблюдение его преподавателями; 

- Своевременное и качественное ведение документации: журналы, дневники; 

индивидуальные планы, протоколы методических объединений, зачетные 

книги и т.д.; 

Контроль качества знаний учащихся и качества преподавания: 

- Учет текущей, промежуточной, итоговой успеваемости учащихся; 

- Выполнение программных требований; 

- Тематическое посещение уроков. 

- Посещаемость уроков учащимися. 

Контроль организации и качества проведения методической работы, по-

вышения квалификации преподавателей: 
- Выполнение плана работы на отделах, своевременность проведения    меро-

приятий; 

- Контроль посещения мастер-классов, открытых уроков, ведение графика    

обучения на КПК, своевременность подачи заявлений на прохождение КПК. 

Контроль организации и качества проведения социально-

просветительской и воспитательной работы 

Формы внутришкольного контроля: 
-посещение уроков, концертов, академических концертов, зачетов и экзаме-

нов; 

- проверка школьной документации (журналов групповых и индивидуальных 

учебных занятий, индивидуальных планов, планов и отчетов заведующих от-

делов по результатам учебной, методической, социально-просветительской 

деятельности); 

- проверка материалов, связанных с трудовой дисциплиной: явочных журна-

лов, журналов по охране труда и технике безопасности, медицинских обсле-

дований и т.д.; 



 

 

- проведение мониторинга удовлетворенности родителей и учащихся каче-

ством образовательных услуг. 

 

      7.  ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

 

В МБУ ДО «ЦДМШ им.А.Н.Скрябина» сформирована нормативно-

правовая база, позволяющая осуществить учебно-воспитательный процесс и 

управленческую деятельность в соответствии с установленными требовани-

ями. Учреждение располагает необходимыми организационно-правовыми 

документами на ведение образовательной деятельности, реальные условия 

которой соответствуют требованиям, содержащимся в них. 

Основные нормативные документы Учреждения соответствуют феде-

ральным, региональными и муниципальным нормативным документам, и 

образовательной деятельности. 

Структура Учреждения и система управления достаточно эффективны 

для обеспечения выполнения функций в сфере дополнительного образования 

в соответствии с действующим Законодательством Российской Федерации. 

Учреждение динамично развивается. 

Собственная нормативная и организационно-распорядительная доку-

ментация соответствует действующему законодательству РФ. 

Основные задачи, поставленные в отчетном году перед педагогическим 

коллективом в целом решены успешно. 

Общая численность обучающихся обеспечивает выполнение Учрежде-

нием муниципального задания. 

Преподаватели и учащиеся принимали активное участие в обществен-

ной, творческой и культурной жизни города Дзержинска. При организации 

творческих и культурно-просветительских мероприятий администрация 

школы ставила задачи нравственно-эстетического, патриотического воспи-

тания подрастающего поколения, освоения культурно-эстетических ценно-

стей, изучения культурного наследия родного края, расширение кругозора у 

обучающихся, вовлечение их в сферу творчества. С этой целью в школе и за 

ее пределами проводились концерты и лекции, активно велась социальная 

деятельность и образовательными школами, детскими садами, учреждения-

ми культуры города. 

Руководство школы стремится к созданию комфортных условий для 

обучения и творческого развития всех обучающихся. 

Техническое состояние здания Учреждения удовлетворительное. Техни-

ко-экономическая документация по учету и контролю за потреблением воды 

и энергоресурсов соответствует нормам, предъявляемым к образовательным 

учреждениям: водосчетчики, электросетчики, теплосчетчики в исправном 

состоянии, поверка производится в соответствии с нормативами. Состояние 

отопительной системы и противопожарное состояние помещения школы со-

ответствует требованиям правил пожарной безопасности. Безопасность 

участников образовательного процесса обеспечена. 



 

 

Наряду с достигнутыми успехами следует отметить, что коллективу еще 

предстоит решить многие задачи, связанные с повышением качества знаний 

учащихся, развитием их кругозора и интеллекта, воспитанием музыкального 

и эстетического вкусов молодежи, а также расширением рамок концертной и 

просветительской деятельности, способствующей укреплению авторитета 

школы как одного из ведущих образовательных центров в сфере музыкаль-

ного искусства в городе. 

Администрация школы видит свою задачу также в создании творческой 

атмосферы в коллективе, способствующей росту профессионального мастер-

ства преподавателей и его полной реализации. 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Центральная детская музыкальная школа им.А.Н.Скрябина» - социально 

востребованное, стабильно функционирующее учреждение, которое 86 лет 

успешно реализует программы художественного образования и эстетическо-

го развития детей. Здесь осуществляются крупные конкурсные и фестиваль-

ные мероприятия, организационно-методические проекты, ведется активная 

культурно-просветительская работа среди жителей городского округа города 

Дзержин



 

 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВА-

НИЯ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ. 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 675 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 6 лет) 23 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 10 лет) 398 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 14 лет) 249 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 5 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образова-

тельных услуг 

11 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занима-

ющихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клу-

бах), в общей численности учащихся 

545 человек 

80,74 % 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с приме-

нением дистанционных образовательных технологий, элек-

тронного обучения, в общей численности учащихся 

0/0 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по обра-

зовательным программам для детей с выдающимися способ-

ностями, в общей численности учащихся 

0/0 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по обра-

зовательным программам, направленным на работу с детьми 

с особыми потребностями в образовании, в общей числен-

ности учащихся, в том числе: 

0/0 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0/0 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 3/0 

0,4 % 

1.6.3 Дети-мигранты 0/0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0/0 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занима-

ющихся учебно-исследовательской, проектной деятельно-

стью, в общей численности учащихся 

27/4% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, приняв-

ших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревно-

вания, фестивали, конференции), в общей численности уча-

щихся, в том числе: 

83/12,2% 

1.8.1 На муниципальном уровне 17/20% 

1.8.2 На региональном уровне (областном) 12/14% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0/0 

1.8.4 На федеральном уровне (всероссийском) 45/54% 

1.8.5 На международном уровне 9/1,3% 



 

 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - победи-

телей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, сорев-

нования, фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

267человек/

39,5% 

1.9.1 На муниципальном уровне 85человек 

31% 

1.9.2 На региональном уровне (областном) 60человек/ 

22,4% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0/0 

1.9.4 На федеральном уровне 67человек 

25% 

1.9.5 На международном уровне 55человек/ 

20,5% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участву-

ющих в образовательных и социальных проектах, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

0/0 

1.10.1 Муниципального уровня 0/0 

1.10.2 Регионального уровня 0/0 

1.10.3 Межрегионального уровня 0/0 

1.10.4 Федерального уровня 0/0 

1.10.5 Международного уровня 0/0 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образова-

тельной организацией, в том числе: 

93 единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 42 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 41 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 9 единиц 

1.11.5 На международном уровне  1 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 56 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование, в общей числен-

ности педагогических работников 

33человек/ 

58,9% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагоги-

ческих работников 

33человек/ 

58,9% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих среднее профессиональное образова-

ние, в общей численности педагогических работников 

23человек/ 

41% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей числен-

ности педагогических работников 

23человек/ 

41% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических ра- 45человек/ 



 

 

ботников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педаго-

гических работников, в том числе: 

80% 

1.17.1 Высшая 33человек/ 

58% 

1.17.2 Первая 12 человек/ 

21,4% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.18.1 До 5 лет 8человек 

14,2% 

1.18.2 Свыше 30 лет 21человек/ 

37,5%  

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 30 лет 

15человек/ 

26% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников 

в возрасте от 55 лет 

26человек/ 

46% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалифика-

ции/профессиональную переподготовку по профилю педаго-

гической деятельности или иной осуществляемой в образо-

вательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работни-

ков 

56человек 

/100%  

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обес-

печивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников образова-

тельной организации 

1человек/ 

1% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 18единицы 

1.23.2 За отчетный период 4единица 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования си-

стемы психолого-педагогической поддержки одаренных де-

тей, иных групп детей, требующих повышенного педагоги-

ческого внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося нет 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

58 единиц 

2.2.1 Учебный класс 58 единиц 



 

 

2.2.2 Лаборатория нет 

2.2.3 Мастерская 2 единицы 

2.2.4 Танцевальный класс нет 

2.2.5 Спортивный зал нет 

2.2.6 Бассейн нет 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятель-

ности учащихся, в том числе: 

2 единицы 

2.3.1 Актовый зал нет 

2.3.2 Концертный зал 2 единицы 

2.3.3 Игровое помещение нет 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электрон-

ного документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных ком-

пьютерах или использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 

нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов         нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности уча-

щихся 

нет 

 


